E.SE HOSPITAL LOCAL

EL RETEN

Gobarmacicn dal
ﬁ MAGDALENA Magdalena E

El Reten (Magdalena), junio de 2026

Sefior (a).
MARTA MARCELA CANTILLO MORENO
C.C. No. 1082872807

Asunto: Invitacién a Presentar Oferta de Servicios

La E.S.E. HOSPITAL LOCAL EL RETEN, esta interesado en recibir propuesta para la contratacion de los servicios,
para desarrollar el siguiente objeto contractual y, con fundamento en los siguientes términos:

1. OBJETO: ARRENDAMIENTO DE UN VEHICULO AUTOMOTOR PARA EL TRANSPORTE DEL EQUIPO
ADMINISTRATIVO DE LA E.S.E HOSPITAL LOCAL EL RETEN

LUGAR DE EJECUCION: HOSPITAL LOCAL EL RETEN, Calle 6 #3-64 El Retén Magdalena.

3. TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 30/06/2026, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos de ejecucidn del contrato.

4. VALOR DEL CONTRATO: El presupuesto estimado para la contratacion es de UN (1) PAGO por valor de
SIETE MILLONES DE PESOS ($7.000.000) M/CTE. Los cuales se cancelaran previa presentacion de la
cuenta de cobro acompafiada del informe de actividades y certificacion de cumplimiento expedida por el
supervisor, pago de las cotizaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos
Laborales del mes correspondiente.

5. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO: Con la suscripcion del contrato EL CONTRATISTA se
obliga con el Hospital Local El Retén de manera independiente, utilizando sus propios medios, ejecutara las
actividades que se describan en el contrato y los estudios previos.

6. DOCUMENTOS QUE SE DEBEN ANEXAR: debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

1. Hoja de Vida de la Funcion Publica. Persona Natural - debidamente firmada y con la informacion actualizada
que se relaciona en la experiencia laboral.

2. Fotocopia de Documento de Identidad.
3. Diplomas y/o Actas de Grado de titulos que acrediten su formacion académica.

4. Fotocopia de Registro Unico Tributario RUT (Expedido por la DIAN y actualizado con las actividades
economicas)

5. Certificado de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

6. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

7. Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

8. Registro nacional de medidas correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia

9. Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018).

10. Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (Con menos de treinta dias de
vigencia)

11. Fotocopia de la Libreta Militar en el caso de los hombres. (Menor de 50 afios) y/o Certificado de Libreta
Militar.

12. Experiencia: Certificaciones laborales o copia de Contratos segun las actividades a contratar que acrediten
su idoneidad.

13. Certificacion de Cuenta Bancaria activa a Nombre Propio

14. Certificacion de Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud, donde especifique que
actualmente es Cotizante Activo. (Con menos de treinta dias de vigencia)

15. Certificacion de Afiliacion a Pension. (Con menos de treinta dias de vigencia)
16. Examen Médico Ocupacional - Vigente.

17. Certificado expedido por la entidad que reglamente la actividad profesional del futuro contratista. (Con menos
de treinta dias de vigencia), cuando asi se requiera.

18. Registro de declaracidn de bienes y rentas, declaracion de impuesto a la renta y complementarios y el
registro de conflictos de intereses de las personas naturales y juridicas (Pagina web Funcidn Publica).

19. Fotocopia de la Tarjeta Profesional, cuando asi lo requiera.
20. Pdliza de responsabilidad Civil vigente (Obligatoria para todo el Talento Humano en Salud).
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21. Carnet de vacunacion con esquema de vacunacion completo (Hepatitis B — Influenza — Covid-19 — Fiebre
Amarilla — Tétano) (Obligatoria para todo el Talento Humano en Salud).

Adicionalmente la Oficina Juridica consultara los sistemas de informacién de antecedentes, asi:

o Certificado de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica.

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

o Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Registro nacional de medidas correctivas RNMC - Policia Nacional de Colombia

o Consulta de Inhabilidades Delitos sexuales cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018).
e Certificado del Registro de Deudores Solidarios Morosos (REDAM)

La oferta y sus anexos debera ser presentada en las instalaciones del Hospital Local El Retén, dentro de los tres (3)
dias hébiles siguientes al recibido de la presente invitacion, en el horario de 08:00 a.m. — 12:00 m. y 02:00 p.m. -

05:30 p.m.
TWowel ) aeoCh
IVONNE MARITZA VIZCAINO CHACON
Gerente ESE Hospital Local El retén.
[ Nombre [ Cargo [ Firma
Proyecto: | Leandro E. Puello Barrios | Contratista ESE Hospital Local El Retén |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y demas disposiciones juridicas y/o técnicas vigentes
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